
Azienda speciale Farmacia Comunale di Gussago
VERBALE RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

Data
06/02/2023
OGGETTO:

Programmazione attività di prevenzione della corruzione per l’anno 2023

VERBALE 1/2023

Apertura verbale alle ore 9.00

Oggetto dell’incontro:

Misure  da  attuare  in  relazione  all’aggiornamento  del  Piano  Triennale  di  prevenzione  della 

corruzione e della trasparenza 2023-2025.

PIANO DI ATTIVITÀ

Nel corso dell’incontro viene redatto il piano di attività, relativo alle misure di prevenzione della 

corruzione generali, che viene allegato al presente verbale:

- Allegato 1 Piano delle attività 2023 Azienda Speciale Farmacia Comunale di Gussago

In sintesi, il Piano delle attività verte sui seguenti punti:

ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE E FORMAZIONE

Il  Piano è stato adottato  con provvedimento del  CDA del  25 gennaio 2023 e  pubblicato  nella 

sezione  “Amministrazione  trasparente-  Altri  Contenuti-  Prevenzione  della  Corruzione”  del  sito 

istituzionale. 

Il  Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,  dott.  Giorgio Fanti  ha 

inoltre  predisposto  apposita  informativa  rivolta  al  personale  ed  inviata  tramite  mail  a  tutti  i 

dipendenti.

La formazione al personale in materia anticorruzione e trasparenza al personale dipendente verrà 

erogata in modalità e-learning nella seconda metà del 2023.

ATTIVITÀ TRASVERSALI DI PREVENZIONE

Adempimenti sulla trasparenza amministrativa 

La  sezione  Amministrazione  Trasparente  del  sito  istituzionale  e  le  sotto-sezioni  vengono 

aggiornate con la periodicità prevista dal D.lgs. 33/2013 e in ragione della progressiva disponibilità  

dei dati. 
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In corso d’anno come da previsioni  verrà predisposta Attestazione  OIV sull’assolvimento degli 

obblighi di pubblicazione a cura dell’RPCT come da delibera ANAC. Si resta in attesa di indicazioni  

da parte dell’Autorità.

Misure per l’accesso/permanenza nell’incarico/carica Pubblica

Alla data del presente verbale non si ha notizia di rinvio a giudizio o condanna di dipendenti per  

reati contro la Pubblica Amministrazione contemplati negli articoli 314 primo comma, 317, 318, 

319, 319-ter,  319- quater e 320 del  Codice penale e per quelli  rubricati  dall’art.  3 della Legge  

1383/194.

Aggiornamento  e  modifiche  al  Piano  Triennale  di  Prevenzione  della  Corruzione  e  della 

Trasparenza

Alla data attuale, non si registra nessuna modifica apportata o da apportare al Piano Triennale di  

prevenzione della corruzione e della trasparenza 2023-2025.

La riunione si chiude alle ore 10.00 previa stesura del presente verbale.

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, 

Giorgio Fanti


